
掲載規定 

 

 

1. スポットバイトルは、求人情報の内容や表記方法について独自の規定を定め、これを基準に情報を掲載しています。 

 

スポットバイトルでは以下のような求人情報は掲載いたしません。 

 

 

（1）事業内容や募集内容が関係諸法令に抵触、またはそのおそれのあるもの 

（2）労働法（労働基準法・労働安全衛生法・職業安定法・男女雇用機会均等法・最低賃金法・労働者派遣業法など）、就労・

雇用に関する法律に反するもの 

 

 

 

2. スポットバイトルでは、求人企業の責任により提供された情報を、独自の規定に基づいて掲載しています。 

 

 

 

3. 給与、待遇、解雇など、労働条件のトラブルは、カスタマーサポートへご相談ください。 

 

ヘルプ・お問い合わせ 

https://spot-worker-help.baitoru.com/hc/ja

